Consiliul Judetean Cluj
Inspectoratul Scolar Judetean Clu;j
LICEUL SPECIAL PENTRU DEFICIENTI DE VEDERE
SCOALA EUROPEANA
Calea Dorobantilor nr.31, Cluj-Napoca
Tel./Fax 0264/431.346
secretariat@Ildv.ro

ANUNT

Liceul Special pentru Deficienti de Vedere Cluj-Napoca organizeaza concurs pentru ocuparea
urmatoarelor posturi, in conformitate cu Hotararea nr. 286 / 23 martie 2011, actualizata, pentru
aprobarea Regulamentului —cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant:

Nr. . . Numarul de Categoria de Statutul postului /
Tipul postului . o
crt. posturi personal viabilitatea
1. Ingrijitor 1 Personal nedidactic | Post vacant/
(personal perioada
curatenie/femeie de nedeterminata/
serviciu) norma Intreaga
2. Portar 1 Personal nedidactic | Post vacant/
perioada
nedeterminata/
norma Intreaga

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie sd indeplineascd urmatoarele conditii generale si
conditii specifice:

1. Conditii generale de ocupare a posturilor:

a. Are cetdtenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si cu domiciliul in Romaénia;

b. Cunostinte de limba romana, scris si vorbit;

c. Are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d. Are capacitatea deplina de exercitiu;

e. Are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd in
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f. Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs;
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g. Nu a fost condamnat(d) sau condamnat(ad) definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni
contra umanitatii, contra statului ori a autoritdtii, de serviciu sau in legiturd cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a
unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar genera incompatibilitate cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2. Conditii specifice pentru ocuparea postului vacant, cu norma intreaga de ingrijitor
(personal curatenie/femeie de serviciu):
e Abilitdti de relationare-comunicare cu Iintreg personalul unitatii de
invatamant;
e Abilitdti pentru munca 1n echipa;
e Copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau
recomandare de la ultimul loc de munca.

3. Conditii specifice pentru ocuparea postului vacant, cu norma intreaga de portar:

e Abilitdti de relationare-comunicare cu Iintreg personalul unitdtii de
invatdmant;

e Abilitati pentru munca in echipa;

e Copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau
recomandare de la ultimul loc de munca.

e Motivatie de a lucra cu copiii;

e Abilitditi de comunicare - relationare cu intreg personalul unitatii de
invatamant;

e Abilitdti pentru munca 1n echipa;

e Disponibilitate pentru program flexibil;

4. Concursul va consta in:

1. Proba scrisa
a) Data si ora desfasurdrii: vineri, 18.09.2026, ora 10:00
b) Locul desfasurdrii: sediul Liceului Special pentru Deficienti de Vedere,
Cluj-Napoca, situat pe Calea Dorobantilor nr 31, et. I, Sala de sedinte.

2. Interviu
a. Data si ora desfasurarii:
e Pentru postul de ingrijitor (personal curatenie/femeie de serviciu) :
joi, 24.09.2026, incepand cu ora 10:00
e Pentru postul de asistent social: interviul va avea loc in data de
joi, 24.09.2026, ora 10:00.
b. Locul desfasurdrii: sediul Liceului Special pentru Deficienti de
Vedere, Cluj-Napoca, situat pe Calea Dorobantilor nr. 31, et I,
Sala de sedinte.

5. Data afisarii rezultatelor :
25.09.2026, ora 15:30



Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 de puncte.

Perioada de depunere a dosarelor candidatilor pentru cele doud posturi este : 27.08.2026 — 10
09.2026, intre orele 08:00 — 13:00 la sediul institutiei Liceul Special pentru Deficienti de Vedere
Cluj, Str. Calea dorobantilor nr. 31, secretariat. Dosarele se pot depune si online pe adresa de e-
mail _secretariat@ldv.ro _cu_specificarea _datelor _de contact (respectiv_nr. de telefon) ale
candidatului.

Data limitd la_care candidatii pot depune actele pentru dosarul de concurs este 10.09.2022, ora
12:00.

6. Tematica pentru postul de ingrijitor:

1. indreptarul Tehnic privind mijlocele si metodele de intretinere a curiteniei, de spilare
si dezinfectare, utilizate in actiunea de gospodirire a unititilor de invatamant si
educatie, nr. 28238/ 29.05.1980, elaborat de Ministerul Sanatatii, Directia asistentei
medicale

metodele de curatenie;

spalarea si dezinfectarea suprafetelor;

folosirea corecta a substantelor de curatenie;

reguli de igiena in unitdtile de invatamant.

Regulament de organizare si functionare (R.O.F.) si Regulamentul Intern (R.I.)
programul de lucru;

atributiile ingrijitorului;

disciplina muncii;

relatiile cu elevii si personalul scolii.
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Ordinul ministrului sanatatii nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de
igiena din unitatile pentru ocrotirea , educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor
si tinerilor.
normele de igiena in unitdtile de invatamant,;
curatenia si dezinfectia spatiilor;
aerisirea salilor,
e gestionarea deseurilor;
conditiile de igiena pentru grupurile sanitare si salile de clasa

7. Tematica pentru postul de portar:

1. Legea nr. 53/ 2003 Codul muncii, modificat si republicat;
drepturile si obligatiile salariatului;

timpul de munca si timpul de odihna;

disciplina muncii;

raspunderea disciplinara.

. Legea nr. 319/ 2006 referitoare la sanitatea si securitatea in munca;
obligatiile angajatului si ale angajatorului;
utilizarea echipamentului de protectie;
prevenirea accidentelor de munca,
raportarea pericolelor.
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Legea nr. 307/ 2006 referitoare la apararea impotriva incendiilor
masuri de prevenire a incendiilor;

utilizarea si cunoasterea mijloacelor de stingere;

comportamentul in caz de incendiu;

obligatiile personalului.
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4. Legea nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protecstia
persoanelor-art.39,41,42,43.

5. H.G. 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr.333/2003 privind paza obiectelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor.

Bibliografie:

1. Constitutia Roméaniei
2. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii
3. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanititii in munca

4. Legea nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protecstia persoanelor-
art.39,41,42.,43.

5. H.G. 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.333/2003
privind paza obiectelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor.

6.indreptarul Tehnic privind mijlocele si metodele de intretinere a curiteniei, de spilare si
dezinfectare, utilizate in actiunea de gospodirire a unititilor de invitamant si educatie, nr.
28238/ 29.05.1980, elaborat de Ministerul Sanatatii, Directia asistentei medicale.

7.Regulament de organizare si functionare (R.O.F.) si Regulamentul Intern (R.L.).
8.0rdinul ministrului sanatatii nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de

igiena din unitatile pentru ocrotirea , educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si
tinerilor



1. Componenta dosarului de concurs

Opis.

Cerere de inscriere la concurs adresatda directorului Liceului Special pentru Deficienti de

Vedere Cluj-Napoca — conform modelului pe care il gasiti la secretariatul unitatii de

invatamant;

3. Declaratie pe proprie raspundere care sa ateste cd nu a fost si nu este urmadrit penal —
conform modelului care se gaseste la secretariatul unitatii de invatamant.

4. Copie legalizata act de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

5. In cazul in care candidatul si-a schimbat numele, se soliciti copii legalizate dupa
documentele care atestd schimbarea numelui — certificat de casatorie sau dovada schimbarii
numelui;

6. Copii legalizate dupa documentele care sa ateste nivelul studiilor si a altor acte care atesta
efectuarea unor specializdri, copiile documentelor care atestd Indeplinirea conditiilor
specifice pentru fiecare post pentru care candidatul 1si depune dosarul.

7. Copia carnetului de munca, conform cu originalul, sau dupa caz o adeverinta in original care

sa ateste vechimea In munca, In meserie si/sau in specialitatea studiilor si copie conform cu

originalul dupa ultimul contract individual de munca.

Cazier judiciar.

9. Adeverinta medicald care sa ateste starea de sandtate fizicd si psihica, corespunzatoare
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate. Acesta va contine, in clar, numarul, data,
numele si prenumele candidatului, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

10. Curriculum vitae in format european care si ateste locurile de muncd in care a mai
frecventat si studiile de specialitate, in format european (www.cveuropean.ro/cv-
online.html)

Nota: Va rugdm sd aranjati documentele in dosar conform ordinii mentionate mai sus si sa va

asigurati cd aveti depuse toate documentele pentru a putea sa treceti de prima etapa de verificare a

dosarelor. Va rugam sa lasasi si un numar de telefon scris pe prima fila a dosarului.
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2. Date de contact

Dosarele de concurs se vor depune la secretariatul Liceului Special pentru Deficienti de Vedere
Cluj-Napoca situat pe Calea Dorobantilor nr. 31, conform graficului de mai jos.

Persoana de contact este: Adina Brie
Pentru informatii suplimentare puteti sd ne contactati la telefon: 0264 — 431346 sau e-mail:
secretariat@ldv.ro



http://www.cveuropean.ro/cv-online.html
http://www.cveuropean.ro/cv-online.html
mailto:defvedere.cj@gmail.com

3. Calendarul concursului :
(I;Irrt Activitati Data
1. | Publicarea anuntului 27.08.2026
2. | Depunerea dosarelor de concurs ale candidatilor la 27.08.2026-10.09.2026
Liceul Special pentru Deficienti de Vedere Cluj- interval orar 8:00-13:00
Napoca si verificarea documentelor de dosar. Nota: Va rugam sa respectati
programul de depunere a
dosarelor.
3. Selec‘gla dosgrelor de catre membrii Cqmls1e1 de 11 Septembrie 2026
organizare si desfasurare a concursului
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 11 Septembrie 2026
ora 12:00
5. | Depunerea contestatiei privind rezultatele selectiei 14 Tulie 2026
dosarelor ora 12:00
6. | Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor 14 Tulie 2026
ora 13:00
7. | Sustinerea probei scrise 18 Septembrie 2026
ora 10:00
8. | Afisarea rezultatelor probei scrise 18 Septembrie 2026
ora 14:00
9. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei 21 Septembrie 2026
scrise ora 14:00
10. | Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor 21 Septembrie 2026
ora 15:30
11.| Sustinerea interviului *Pentru postul de ingrijitor
(personal curdtenie/femeie de
serviciu) : joi, 24.09.2026,
incepand cu ora 10:00
*Pentru postul de portar: joi,
24.09.2026, incepand cu ora
10:00
12. | Afisarea rezultatului final al concursului 25 Septembrie 2026, ora 15:30
13. | Numirea pe functie 01 Octombrie 2026

Director ,

Ramona Ionela MURESAN




CERERE

CATRE,
Conducerea Liceului Special pentru Deficienti de Vedere Cluj-Napoca
Subsemnatul / a , fiul / fiica lui si al
, avand CNP nascut / nascuta
in localitatea , judetul , strada nr. , bl.
, SC. , et. ap. telefon
Solicit prin prezenta inscrierea mea la concurs pentru postul de .........cceeervevieninienennne. la Liceul

Special pentru Deficienti de Vedere Cluj-Napoca, concurs care se va desfasura in perioada

Cluj-Napoca,
Data:

Numele si prenumele

Semnatura:




DECALARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

Subsemnatul / a , fiul / fiica lui si al

, avand CNP nascut / nascuta

in localitatea , judetul , strada nr. , bl.
, SC. , et. ap. telefon

DECLAR pe proprie raspundere, cunoscand prevederile Codului penal Roman cu privire la falsul in
declaratii, ca nu am fost, nu sunt urmarit penal $i nu am cunostintd ca a Inceput urmdrire penala

impotriva mea.

Cluj-Napoca,
Data:

Numele si prenumele

Semnatura:




