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PLAN DE INTEGRITATE 2022

PENTRU IMPLEMENTAREA STRATEGIEI NATIONALE

ANTICORUPTIE 2021-2025

nr. de inregistrare: 901/18.03.2022

1.1.6. Indicatori de Riscuri Surse de Termen de Responsabili Resurse
performanti Verificare realizare
1 2 3 4 5 7
» OBIECTIV GENERAL 1 — Prevenirea coruptiei la nivelul sectorului educational
Obiectivul specific 1.1. Cresterea gradului de implementare a masurilor anticoruptie la nivelul Liceului Special pentru Deficienti de Vedere Cluj-Napoca
1.1.1. Actualizare declaratie de | Declaratia de aderare Reticentd in | Document aprobat Septembrie | Conducerea In  limita
aderare la valorile fundamentale, | Transmiterea declaratiei citre | semnarea/asumare | Publicare pe pagina | 2022 Liceului Special | bugetului
principiile, obiectivele si | Secretariatul tehnic al comisiei | a documentului de | web a Liceului pentru Deficienti de | prevazut
mecanismul de monitorizare a | de monitorizare din cadrul | citre conducerea | Special pentru Vedere Cluj-
SNA, diseminarea sa in cadrul | Consiliului Judetean Liceului  Special | Deficienti de Vedere Napoca
Liceului Special pentru Deficienti pentru Deficienti | Cluj-Napoca
de Vedere Cluj-Napoca de Vedere Cluj- [ Baza de date a
Napoca Secretariatului  tehnic
al comisiei de
monitorizare din
cadrul Consiliului

Judetean
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1.1.2. Actualizarea  deciziei | Decizie emisa Intarzieri in | Document aprobat Septembrie | Conducerea In  limita
privind desemnarea | Transmiterea deciziei catre | desemnarea/react | Nedistribuire 2022 Liceului Special | bugetului
coordonatorului si a Grupului de | Secretariatul tehnic al comisiei | ualizarea Baza de date pentru Deficienti de | prevazut
lucru  pentru  implementarea | de monitorizare din cadrul | componentei Secretariatul tehnic al Vedere Cluj-
Strategiei Nationale Anticoruptie | Consiliului Judetean grupului de lucru | comisiei de Napoca
2021-2025 monitorizare din
cadrul Consiliului

1.1.3. Consultarea angajatilor in | Nr. de angajati consultati cu | Caracter formal al | Propuneri primite de la | Septembrie | Conducerea In limita
procesul de elaborare a planului | privire la elaborarea planului | consultarii angajati 2022 Liceului Special | bugetului
de integritate de integritate Neparticiparea/nei pentru Deficienti de | prevazut

mplicarea Vedere Cluj-

angajatilor in Napoca

propuneri :
1.1.4. Aprobarea si distribuirea in | Plan de integritate aprobat CA | Planul de | Planul de integritate | Septembrie | Conducerea In  limita
cadrul  Liceului Special pentru | si diseminat — email, sedinta integritate nu este | aprobat 2022 Liceului Special | bugetului
Deficienti de Vedere Cluj-Napoca | Nr de angajati informati aprobat pentru Deficienti de | prevazut
a planului de integritate, precum | Publicare pe site Vedere Cluj-
si publicarea dociimentului pe site Napoca
1.1.5. Actualizarea riscurilor si | Nr de riscuri identificate si | Personal Rapoarte de evaluare a | Septembrie | Conducerea In limita
vulnerabilititilor la  coruptie | evaluate neinstruit riscurilor si | 2022 Liceului Special | bugetului
specifice Liceului Special pentru vulnerabilitatilor  la pentru Deficienti de | prevazut
Deficienti de Vedere Cluj-Napoca coruptie Vedere Cluj-

B Napoca

1.1.6. Evaluarea a n ald a modului | Grad de implementare a | Caracter formal al | Rapoarte de evaluare a | Anual Conducerea in limita
de implementare 1 planului si | planului de integritate evaludrii riscurilor si Liceului Special | bugetului
adaptarea acestuii! la riscurile si | Masuri revizuite vulnerabilitatilor la pentru Deficienti de | prevdzut
vulnerabilitatilor 11 identificate coruptie Vedere Cluj-
si transmiterea cat: Secretariatul Baza de date Napoca

tehnic al comisiei le monitorizare
din cadrul Consili' lui Judetean

Secretariatul tehnic al
comisiei de
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monitorizare din

cadrul Consiliului
1.1.7. Autoevaluarea periodica a | Date si informatii colectate | Mecanism Raport de evaluare Anual Conducerea in limita
gradului de implementare a | pentru indicatorii cuprinsi in | deficitar de Liceului Special | bugetului
masurilor de transparentd | inventar colectare unitari a pentru Deficienti de | prevazut
institutionala si  prevenire a datelor Vedere Cluj-
coruptiei Napoca
1.1.8. Participarea la activitatile | Rapoarte anuale Transmiterea de | Raport de evaluare | Anual Conducerea In  limita
de coordonare si monitorizare a | Nr de persoane participante la | date incomplete anual Liceului Special | bugetului
SNA si transmiterea contributiilor | reuniunile  platformei  de Liste participanti pentru Deficienti de | prevazut
anuale catre Secretariatul tehnic al | cooperare Vedere Cluj-
Cl Napoca
1.1.9. Realizarea pe pagina de | Sectiune pe site-ul scolii Intarzieri in | Pagina web a liceului | Anual Conducerea In limita
internet a Liceului Special pentru | Materiale publicate actualizarea Liceului Special | bugetului
Deficienti de Vedere Cluj-Napoca informatiilor pentru Deficienti de | prevazut
a unei sectiuni  dedicate Intarzieri in Vedere Cluj-
domeniului integritate in care vor incércarea cu date Napoca
fi publicate: declaratia de aderare a sectiunii
la planul de integritate, rapoartele Lipsa
de  autoevaluare, informatii, personalului
exemple de bune practici, etc. specializat
1.1.10. Implementarea la nivelul | Nr proceduri | Intarzieri in | Proceduri elaborate Permanent | Conducerea In  limita
Liceului Special pentru Deficienti | elaborate/revizuite elaborarea/revizui | Procese verbale Liceului Special | bugetului
de Vedere Cluj-Napoca de rea procedurilor intlniri de lucru pentru Deficienti de | prevazut
proceduri de sistem privind Rapoarte Vedere Cluj-

indicatorii anticoruptie privind:
- declararea averilor
-declararea cadourilor

- date deschise

Napoca
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- acces la informatii
- evitarea situatiilor de conflicte
de interese si a cazurilor de

incompatibilitati
- avertizarea in interes public

1.1.11. Implementarea la nivelul | Nr proceduri | Intarzieri in | Proceduri elaborate Permanent | Conducerea In limita
Liceului Special pentru Deficienti | elaborate/revizuite elaborarea/revizui | Procese verbale Liceului Special | bugetului
de Vedere Cluj-Napoca de rea procedurilor intélniri de lucru pentru Deficienti de | prevazut

proceduri de sistem privind
indicatorii anticoruptie

Rapoarte

Vedere
Napoca

Cluj-

Obiectivul

¢ 1.2. — Consolidarea inf

compoﬁamektn]ﬁi etic, a profemonalismulin $l a rezultatelor obtinute

ititii personalului din sectorul educational prin promovarea standardelor etice profesionale si prin stimularea

1:2:1. Actualizarea si [Cod de conduita etica | Intarzieri in | Cod de eticd elaborat, | Permanent | Conducerea In limita
implementarea codului de | elaborat, implementat, | elaborarea/revizui | implementat, Liceului Special | bugetului
conduitd/eticd la nivelul Liceului | diseminat rea/diseminarea diseminat  luat la pentru Deficienti de | prevazut
Special pentru Deficienti de codului de etica cunostinta prin Vedere Cluj-

Vedere Cluj-Napoca semniturd Napoca E

1.2.2.  Implicarea  activd  a | Nr sedinte de consiliere Resurse Procedura privind | Permanent | Conducerea In limita
consilierului de etica in activitatile | Nr de activititi de informare financiare concilierea etica Liceului Special | bugetului
de consiliere a personalului | Nr de spete care au constituit | insuficiente pentru Deficienti de | prevazut
Liceului Special pentru Deficienti | obiectul consilierii etice pentru instruire Vedere Cluj-

de Vedere Cluj-Napoca Napoca

1.2.3. Implementarea la nivelul | Nr de regulamente interne Mecanism de | Site Permanent | Conducerea In limita
Liceului Special pentru Deficienti | Nr de proceduri elaborate protectie a | Cutie postalda/email Liceului Special | bugetului
de Vedere Cluj-Napoca a unui avertizorilor pentru Deficienti de | previzut

sistem de avertizare a
iregularitatilor si a posibilelor
fapte de coruptie

neimplementat

Vedere
Napoca

Cluj-
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nivelul sectorului educational .
1.3.1. Prevenirea conflictelor de | Nr de proceduri specifice | Elaborarea si/sau | Rapoarte de activitate | Anual Conducerea
interese in gestionarea fondurilor | elaborate implementarea publicate anual Liceului
publice la nivelul Liceului | Rapoarte de activitate superficiala ~ de | Raport de evaluare pentru Defic
Special pentru Deficienti de proceduri anuali a institutiei Vedere
Vedere Cluj-Napoca specifice Napoca
1.3.2. Actualizarea procedurilor | Nr de proceduri specifice | Elaborarea si/sau | Rapoarte de activitate | Anual Conducerea
privind achizitiile publice si | elaborate implementarea publicate anual Liceului
diseminarea acestora la nivelul | Rapoarte de activitate superficiala ~ de | Raport de evaluare pentru Defic
personalului  cu  functii de proceduri anuala a institutiei Vedere
conducere si  atributiuni  in specifice Napoca
procesul de achizitii publice din

cadrul Liceului Special pentru

Deficienti de Vedere Cluj-Napoca

1.3.3.  Asigurarea  implicérii | Nr de consultari Elaborarea si/sau | Rapoarte de activitate | Anual Conducerea
tuturor factorilor cointeresati in implementarea publicate anual Liceului
procesul de elaborare a planului superficiala ~ de | Raport de evaluare pentru Defic
de achizitii al Liceului Special proceduri anuali a institutiei Vedere
pentru Deficienti de Vedere Cluj- specifice Napoca
Napoca

1.3.4. Asigurarea transparentei | Nr de rapoarte publicate Resurse  umane | Rapoarte de activitate | Anual Conducerea
resurselor bugetare si insuficiente publicate anual Liceului
extrabugetare prin  publicarea pentru Defic
anualad a informatiilor la avizierul Vedere
scolii/pe site-ul Liceului Special Napoca
pentru Deficienti de Vedere Cluj-

Napoca
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_pers

in sistemul educational.

2.2.1. Punerea la dispozitia
partilor interesate (parinti, elevi),
a unor modalitati de evaluare a
gradului de satisfactie cu privire la
conduita cadrelor

Nr de sesizari primite

Tipul faptelor asupra cérora se

fac sesiziri

financiare
insuficiente

Tipul masurilor administrative

dispuse

Resurse umane si

Site

Registrul de sesiziri
Formulare

Raport de activitate

Penent .

2.1.1.0rganizarea/derularea/asigur | Nr de programe derulate Resurse Rapoarte de activitate | Permanent | Conducerea In  limita
area participarii la programe de | Nr de participanti financiare Liste de prezenta Liceului Special | bugetului
crestere a gradului de insuficiente pentru Deficienti de | prevazut
constientizare si a nivelului de Vedere Cluj-
educatie anticoruptie a Napoca
personalului propriu
2.1.2. Asigurarea diseminarii de | Nr de angajati informati Tratarea Note de informare Permanent | Conducerea In limita
informatii privind riscurile si | Nr de informiri transmise superficiala a | Ghiduri Liceului Special | bugetului
consecintele faptelor de coruptie | Nr de ghiduri/brosuri/plainte | activitatilor ~ de | Brosuri pentru Deficienti de | prevazut
sau a incidentelor de integritate. | elaborate diseminare a | Pliante Vedere Cluj-
Punerea la dispozitia angajatilor a informatiilor Email-uri transmise Napoca
unor  indrumare legislative, Intarzieri Liste de difuzare
ghiduri si culegeri de spete, in
domeniul conflictelor de
interese/incompatibilitatilor si
faptelor de coruptie savérsite de

oane d

Conducerea
Liceului Special
pentru Deficienti de
Vedere Cluj-
Napoca

[In  limita
bugetului
prevazut
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didactice/personalului si calitatea
serviciilor de invatamant oferite
(formulare, registru de sesizari on-
line)

Nr de sesizari la comisia de
disciplini
Nr de chestionare aplicate

2.2.2. Derularea de campanii de | Nr de campanii de | Resurse umane si | Site Permanent | Conducerea In  limita
congtientizare, organizarea de | constientizare derulate financiare Registrul de sesizari Liceului Special | bugetului
dezbateri publice periodice cu | Nr de dezbateri publice | insuficiente Formulare pentru Deficienti de | prevazut
privire la prevenirea coruptiei si | organizate Raport de activitate Vedere Cluj-
promovarea  bunelor  practici | Nr de bune practici diseminate Napoca
anticoruptie A
2.23. Realizarea unor | Nr protocoale de colaborare | Resurse umane si | Site Permanent | Conducerea In limita
proiecte/activitati avand ca | incheiate financiare Registrul de sesizari Liceului Special | bugetului
obiectiv  prevenirea coruptiei, | Nr si gradul de implicare a | insuficiente Formulare pentru Deficienti de | prevazut
promovarea eticii, integritdtii si | reprezentantilor Raport de activitate Vedere Cluj-
bunei guvernari in parteneriat cu Napoca
societatea civila
2.2.4. Asigurarea si imbunatatirea | Nr si tipul de informatii de | Furnizarea cu | Site Permanent | Conducerea Nu este
accesului la informatii de interes | interes public publicate din | intarziere a | Registrul de sesizari Liceului Special | cazul
public si eficientizarea | proprie initiativa informatiilor Formulare pentru Deficienti de
activitatilor aferente Lista cu informatiile publice | solicitate Raport de evaluare Vedere Cluj-

din oficiu Neaplicarea Rapoarte de audit Napoca

Rata de raspuns la solicitari de | sanctiunilor Hotaréri judecatoresti Persoanele

informatii disciplinare responsabile

Nr de rapoarte de evaluare a

implementarii Legii  nr.

544/2001

Nr de sanctiuni

Rata de contestare in instanti

a deciziilor/masurilor adoptate
2.2.5. Publicarea informatiilor de | Nr de seturi de date publicate | Resurse umane si | Site Permanent | Conducerea Nu este
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interes public in format deschis in format deschis financiare Registrul de sesizari Liceului Special | cazul
insuficiente Formulare pentru Deficienti de
Raport de activitate Vedere Cluj-
Napoca
Persoanele
responsabile
2.2.6. Realizarea pe pagina de | Nrde informatii publicate Intarzieri in | Sectiune realizata pe | Permanent | Conducerea Nu este
internet a Liceului Special pentru | Pagina web a liceului publicarea pagina web a liceului Liceului Special | cazul
Deficienti de Vedere Cluj-Napoca documentelor pentru Deficienti de
A unei sectiuni in care vor fi Vedere Cluj-
publicate  informatii  despre Napoca
proiectele finantate din programe Persoanele
nationale/fonduri europene responsabile
incheiate, aflate in implementare
si perspectiva
2.2.7. Publicarea pe pagina web a | Nr de informatii publicate intarzieri in | Sectiune realizata pe | Permanent | Conducerea Nu este
liceului a anunturilor privind | Pagina web a liceului publicarea pagina web a liceului Liceului Special | cazul

concursurile pe post

documentelor

pentru Deficienti de

Vedere Cluj-

Napoca

Persoanele

responsabile
Obiectiv general 3 — Consolidarea mecanismelor de control administrativ si a cooperirii interinstitutionale in domeniul prevenirii si combaterii coruptiei in
educatie
Obiectiv specific 3.1. — Intensificarea cooperirii in domeniul coruptiei cu institutii competente _
3.1.1. Colaborare si comunicare | Nr de  protocoale  de | Expertizi Nr de protocoale de | Permanent | Conducerea In limita
cu MEN, ISJ, Consiliul local si | colaborare si  comunicare | insuficientd colaborare si Liceului Special | bugetului
alte unititi de invdtdmant, in | incheiate comunicare incheiate pentru Deficienti de | aprobat

vederea operationalizarii bazei de
date cu proceduri si instrumente

Intdlniri de lucru organizate

Vedere
Napoca

Cluj-
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U D

de monitorizare a factorilor
vulnerabili din domeniul
educatiei, susceptibili de a genera

Persoanele
responsabile

fapte de coruptie 1in randul
personalului din cadrul Liceului
Special pentru Deficienti de
Vedere Cluj-Napoca
3.1.2. Intensificarea cooperarii cu | Nr de  protocoale  de | Expertizi Nr de protocoale de | Permanent | Conducerea In limita
organele judiciare prin | colaborare si  comunicare | insuficienta colaborare S Liceului Special | bugetului
valorificarea rezultatelor | incheiate comunicare incheiate pentru Deficienti de | aprobat
activitatilor de audit si control Nr de cazuri semnalate Vedere Cluj-

organelor judiciare Napoca

intalniri de lucru organizate Persoanele

responsabile

Obiectiv general 4 — Aprobarea,

monitorizare a implementarii strategiei si planului aferent

implementarea si actualizarea planului sectorial aferent sectorului educational, precum si dezvoltarea sistemului de

Obiectiv specific 4.1. — Aprobarea, promovarea si implementarea planului sectorial si autoevaluarea periodici a gradului de implementare a misurilor

preventive

4.1.1. Informarea personalului | Elaborarea planului sectorial Insuficienta Planul sectorial Semestrial | Conducerea In limita
Liceului Special pentru Deficienti activitatilor de Liceului Special | bugetului
de Vedere Cluj-Napoca si a promovare a pentru Deficienti de | aprobat
reprezentantilor administratiei planului sectorial Vedere Cluj-

publice cu roluri in educatie cu Napoca

privire la procesul de elaborare a Persoanele

planului sectorial responsabile

4.1.2. Initierea unui proces de | Nr de evenimente de | Interes insuficient | Rapoarte de evaluare | Semestrial | Conducerea In limita
consultare publicd cu privire la | consultare organizate al factorilor ‘ Liceului Special | bugetului
continutul strategiei si planului cointeresati cu pentru Deficienti de | aprobat
sectorial aferent Liceului Special privire la demers Vedere Cluj-

pentru Deficienti de Vedere Cluj- Napoca
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Napoca Persoanele

responsabile
4.1.3. Aprobarea si promovarea | Documentul de adoptare Neaprobarea Pagina web a liceului | Anual Conducerea In limita
planului  sectorial la nivelul planului sectorial Liceului Special | bugetului
Liceului Special pentru Deficienti pentru Deficienti de | aprobat
de Vedere Cluj-Napoca Vedere Cluj-

Napoca

Persoanele

responsabile
4.1.4. Desfasurarea de actiuni de | Nr de actiuni de informare si | Lipsa  actiunilor | Pagina web a liceului | Permanent | Conducerea In limita
informare si  promovare a | promovare a strategiei | de promovare a Liceului Special | bugetului
strategiei anticoruptie in educatie | anticoruptie in educatie si a | planului sectorial pentru Deficienti de | aprobat
si a responsabilitatilor ce revin | responsabilitatilor revin Vedere Cluj-
Liceului Special pentru Deficienti | Liceului Special pentru Napoca
de Vedere Cluj-Napoca Deficienti de Vedere Cluj- Persoanele

Napoca responsabile

Obiectiv specific 2 — Monitorizarea implementirii planului sectorial si consolidarea mecanismelor de control administrativ
42.1. Adoptarea de catre | Declaratie adoptata Reticenta in | Document aprobat Septembrie | Conducerea Nu este
directorul Liceului Special pentru semnarea/asumare | Pagina web a liceului Liceului Special | cazul
Deficienti de Vedere Cluj-Napoca a documentului de pentru Deficienti de
declaratiei de aderare la valorile citre conducerea Vedere Cluj-
fundamentale, principiile, Liceului  Special Napoca
obiectivele §i mecanismul de pentru Deficienti Persoanele
monitorizare  al ~ SNA  si de Vedere Cluj- responsabile
comunicarea cdtre Secretariatul Napoca
tehnic al comisiei de monitorizare
din cadrul Consiliului judetean
4.2.2. Colectarea datelor necesare | Nr  de  chestionare  de | Angajament Raportari citre | Semestrial/ | Conducerea In  limita
autoevaludrii  si  comunicarea | auotevaluare insuficient la | Secretariatul tehnic al | anual Liceului Special | bugetului
rapoartelor citre  Secretariatul | Rapoarte de autoevaluare nivel de | comisiei de pentru Deficienti de | aprobat
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LICEUL SPECIAL PENTRU DEFICIENTI DE VEDERE

tehnic al comisiei de monitorizare conducere monitorizare din Vedere Cluj-
din cadrul Consiliului judetean cadrul Consiliului Napoca
judetean Persoanele
responsabile
4.2.3. Participarea la activitatile | Nr de participari la activitatile | Angajament Raportari citre | Semestrial | Conducerea In limita
de monitorizare a SNA de monitorizare a SNA insuficient la | Secretariatul tehnic al Liceului Special | bugetului
nivel teritorial comisiei de pentru Deficienti de | aprobat
Resurse  umane | monitorizare din Vedere Cluj-
insuficiente cadrul Consiliului Napoca
judetean Persoanele
responsabile
4.2.4. Auditarea internd, o data la | Nr de recomandari formulate | Resurse  umane | Rapoarte de audit La 2 ani Conducerea In limita
doi ani, a sistemului/masurilor de | Gradul de implementare a | insuficiente Rapoarte de activitate Liceului Special | bugetului
prevenire a coruptie la nivelul | masurilor preventive | Lipsa structurilor pentru Deficienti de | aprobat
institutiei anticoruptie de audit intern Vedere Cluj-
Napoca
Persoanele
responsabile
4.2.5. Aplicarea de sanctiuni | Nr de sesizari primite Caracter formal al | Decizii ale comisiei de | Permanent | Conducerea Nu este
disciplinare cu caracter disuasiv | Nr de sesiziri solutionate/in | activititii disciplina Liceului Special | cazul
pentru incalcarea standardelor | curs de solutionare comisiei de pentru Deficienti de
etice si de conduita anticoruptie la | Nr si tipul de sanctiuni dispuse | disciplini Vedere Cluj-
nivelul tuturor angajatilor Nr de decizii ale comisiei de | Pregat: ¢/informar Napoca
disciplina anulate sau [ e insifcientd a Persoanele
modificate in instanta person il 1lui responsabile
Nr de persoane care au | Practica adoptarii
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