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RAPORT  DE  MOBILITATE 

A  TREIA  ÎNTÂLNIRE  DIN  CADRUL  PARTENERIATULUI    LEONARDO  DA  VINCI 

 

 

Titlul  proiectului:  EIVIWAC  (Education  Initiative  „Blind  Women  Against  Brest 
Cancer) 

Nr. de proiect: LLP‐LdV/PAR/RO/2010/RO/049 
Perioada de derulare: august 2010 – iulie 2012 
Tipul proiectului: Parteneriat multilateral 
Tipul vizitei: Participare întâlnire de program de parteneriat Organizarea activităţii de 
instruire a Examinatorului Clinic de Sân în Germania – Procesul de evaluare al cursantului 
Durata vizitei: 5 zile; Perioada 23 – 27 mai 2011 
Locul de desfăşurare: Angers, Franța 
Participanţi:  

• Coordonatorul  programului  de  parteneriat  împreună  cu  formatorul 
examinatorului  clinic  de  sân,  directorul  economic  al  instituției,  două  cadre 
didactice ale instituției – Dueren, Germania; 

• Responsabilul programului, specialist deficienți de vedere – Angers, Franța; 

• Responsabilul de proiect şi un profesor psihopedagog din cadrul Liceului pentru 
Deficienți de Vedere, Cluj‐Napoca, România; 

• Medic primar oncolog, Carmen Lisencu şi medic specialist oncolog, Florina Albu – 
Institutul Oncologic prof. dr. Ioan Chiricuță, Cluj‐Napoca, România, în calitate de 
colaboratori; 
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Responsabilităţile participanţilor: 
 
Nume prenume  Calitatea Responsabilități 
Roxana CZIKER  Coordonator al proiectului 

pentru partenerul din România 
şi responsabil de realizarea 
activităților şi a rapoartelor de 
mobilitate. 

• Pregătirea materialelor de 
lucru necesare derulării 
activităților din cadrul 
întâlnirii. 

• Prezentarea situației 
actuale, din punct de 
vedere medical al 
programului de depistare 
precoce a cancerului de sân 
şi a programului de 
screening din România. 

• Prezentarea de soluții de 
implementarea a noii 
calificări prin contactarea 
unor societăți sau ONG‐uri 
implicate în campanii de 
prevenire a apariției 
cancerului de sân. 

Emilia POIENAR  Profesor psihopedagog 
deficiențe senzoriale multiple, 
membru implicat în 
desfăşurarea activităților din 
cadrul programului de 
parteneriat. 

Carmen LISENCU  Medic primar oncolog, membru 
al echipei de proiect din partea 
Institutului Oncologic Prof. Dr. 
Ioan Chiricuță, Cluj‐Napoca, 
responsabil cu prezentarea şi 
identificarea de soluții pentru 
implementarea cursului de 
calificare pentru Examinatorul 
Clinic de Sân 

Florin ALBU  Medic specialist oncolog, 
membru al echipei de proiect 
din partea Institutului 
Oncologic Prof. Dr. Ioan 
Chiricuță, Cluj‐Napoca, 
responsabil cu prezentarea şi 
identificarea de soluții pentru 
implementarea cursului de 
calificare pentru Examinatorul 
Clinic de Sân 
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Obiectivele mobilităţii: 

 

Această  întrunire a avut  ca  scop prezentarea de soluții,  în  special din punct de vedere 
medical dar şi educațional de  implementare a noii calificări sau de adaptare a cursului 
pentru femeile nevăzătoare în învățarea unor tehnici de auto‐palpare. 

1. Introducerea  programului  de  dezvoltare  a  proiectului  “Discovering  hands”  din 
Germania: 

a. Premii 
b. Prima reactualizare a cursului de Examinator Clinic de Sân (ECS) 

2. Introducerea procedeului de evaluare a ECS – Partea I 

a. Organizarea procesului de evaluare 
b. Scopul evaluării 
c. Programul evaluării 

3. Introducerea procedeului de evaluare a ECS – Partea a II‐a 
a. Documente de informare 

b. Interviu unu la unu, evaluator – persoană care va fi instruită 
c. Fişe de evaluare de înregistrare a rezultatelor interviului 

4. Introducerea procedeului de evaluare a ECS – Partea a III‐a 
a. Evaluarea tehnicilor de lucru utilizate de ECS 
b. Înregistrarea datelor asupra tehnicilor utilizate în fişa de înregistrare 
c. Evaluarea  memoriei  şi  a  capacității  de  înțelegere  a  termenilor  tehnici, 

specifici 
d. Înregistrarea datelor în fişa de înregistrare 
e. Evaluarea acuității tactile 
f. Evaluarea capacității de orientare 

g. Evaluarea abilităților motorii, manuale 
h. Evaluarea deprinderilor de relaționale şi a celor sociale 

5. Organizarea unui grup de lucru pe următoarea temă: 
a. Realizarea  evaluării,  adaptări  ale  mediului  care  sunt  necesare  pentru 

femeile nevăzătoare care vor realiza acest tip de calificare. 
6. Discutarea celui de‐al doilea stadiu al derulării proiectului de parteneriat: 

a. Rezultate realizabile ale parteneriatului; 
b. Cerințe de adaptare a obiectivelor proiectului. 
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Rezultatele  obţinute  în  cadrul  întâlnirii  de  parteneriat  din  Franţa  au  fost 
următoarele: 

1. Toți  parteneri  trebuie  să  pregătească  o  prezentare  care  să  se  suprapună  peste 
cerințele aplicației de proiect. 

2. Prezentarea trebuie să fie în formatul Power Point convenit în cadrul proiectului 
şi trebuie să răspundă la următoarele întrebări: 

• Care  sunt  aspectele  critice  referitoare  la posibilitatea de  implementare  a 
acestei calificări la nivelul fiecărei țări? 

• Care  sunt  cele  mai  importante  diferențe  la  nivelul  legislației  sau  în 
sistemul medical care ar putea complica implementarea ocupației de ECS? 

• Care  sunt  pre‐rechizitele  care  trebuie  atinse  în  fiecare  țară  parteneră 
pentru a fi posibilă implementarea acestei ocupații de ECS? 

 

Subiectele asupra  cărora  toţi partenerii proiectului au  convenit  să  se discute  în 
următoarele etape de desfăşurare a proiectului sunt următoarele: 

1. ECS ca formabil, adaptat pentru femeile nevăzătoare care să parcurgă un program de 
însuşire a tehnicii de auto‐palpare a sânului. 

2.  Realizarea  unui  program  de  formare  suplimentar  pentru  femeile  nevăzătoare  deja 
formate în domeniul fizioterapiei. 
3. Realizarea unui program de curs pentru ECS în domeniul tehnicii de auto‐examinare 
care să contribuie la învățarea femeilor în general. 
4.  Dr.  Hoffmann  trebuie  neapărat  să  participe  la  următoarea  întâlnire  de  parteneriat 
care va avea loc în luna septembrie 2011 la Dublin, Irlanda, pentru a explica avantajele 
calificării de ECS pentru sistemul de sănătate sau  identificarea de forme alternative de 
implementare a acestei calificări. 
Mediatizare: 

• Prezentarea activității din cadrul celei de‐a treia întâlniri pe site‐ul instituției; 

 
Concluzii: 

Pe baza discuțiilor s‐a ajuns la concluzia că trebuie găsite soluții de implementare a 
acestei  calificări pentru  femeile nevăzătoare prin  implicarea  acestora  într‐un program 
de învățare a tehnicilor de autopalpare a sânului şi introducerea în programul de curs a 
acelor femei care au dea formare în domeniul fizioterapiei / kinetoterapei. 

De asemenea s‐au stabilit paşii următori de lucru pentru următoarele întâlniri. 
02 iunie 2011 
Director          Responsabil de proiect 
Cornelia CODREANU        Roxana CZIKER 


